
Campi lavoro Amatrice



Obiettivi

• ricostruire un tessuto sociale sconvolto sia 
dalla perdita di vite umane che di abitazioni.

• ricostituire un clima di fiducia e di solidarietà 
reciproca.

• Contribuire alla ripartenza dell’economia 
locale anche con aiuto diretto a imprenditori



Aspetti logistici

• turni settimanali

• utilizzo nostra base di Sala

• massimo 20 persone per turno

• logistica a cura della Regione 
Lazio



Organizzazione giornate

• giornate tipo che prevedono il pernotto e la 
prima colazione a Sala, poi partenza per 
Amatrice

• servizio e pranzo al sacco fino a pomeriggio 
poi rientro a Sala 

• merenda, condivisione esperienza, preghiera, 
cena e fuoco.



Amatrice: situazione SAE

• 25 già consegnate a Campo Zero il 15 marzo 
scorso.   

• 27 saranno assegnate nell'area Trentino

• 35 nell'area Anpas  



Frazioni: piano entro l’estate 

• Bagnolo (7), Capricchia (13), Casale Cossito (7), 
Collecreta, Moletano, Cossara, S.Martino (17), 
Configno (5), Cornillo Nuovo (3), Cornillo Vecchio (8), 
Musicchio (7), Nommisci (5), Patarico, Collemoresco e 
Domo (12), Pinaco (4), Poggio Vitellino (11), Prato, 
Cascello (5), Preta (2), Retrosi (11), Rocchetta, Petrana
(14), Santa Giusta (14), S.Angelo, Faizzone (22), Saletta 
(7), San Lorenzo (2), San Tommaso, Collalto (12), Scai 
Varoni (22), Sommati, Crognale (31), Torrita (16), 
Casali, Collegentilesco, Forcelle, Pasciano, Aleggia (14), 
Villa San Lorenzo a Flaviano, Rio (14), Zona Polmone 

Voceto (6)  TOTALE 297



Servizi potenziali

• attività sociali e di animazione tese al ristabilimento 
di una socialità sana e sostenibile

• supporto ai servizi di assistenza e di ascolto con 
particolare riferimento a: persone anziane, persone 
con disabilità

• sostegno alla ripartenza di attività di recupero 
produttivo e solidale dei beni 

• Attività pratiche di pubblica utilità  



Competenze

• Organizzative: pianificazione, programmazione 
e gestione delle attività

• Relazionali:  mediazione e di gestione rapporti 
interpersonali

• Emozionali: adattarsi al contesto e alle 
situazioni



Turni di lavoro

• I periodi dei campi saranno i 
seguenti

• 18 – 25 giugno
25 giugno- 2 luglio
2 luglio – 9 luglio
9 luglio – 16 luglio



Aspetti economici

• La quota di partecipazione è 
fissata in 70 euro a copertura 
delle spese per il vitto

• Spese per servizi accessori, 
attrezzature e trasporti da e per 
Amatrice a carico del MASCI



Contatti 

• AGESCI PROTEZIONE CIVILE LAZIO

• SCOUT D’EUROPA

• CARITAS RIETI

• COMUNE DI AMATRICE

• PARROCO DI AMATRICE


